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Baggrund 

• Mønsterbrud - alle talenter i spil 
 

 Blandt de unge, der gik i 9. klasse i 2012 i 
 Gentofte Kommune, vil 79 procent tage en 
 videregående uddannelse. 

  

 I Læsø Kommune og Lolland Kommune vil det 
 derimod kun være omkring halvdelen, viser 
 fremskrivninger. 



Er der lige 
adgang for alle? 

• SU-systemet indføres i 1970 

 

• Alligevel er der i dag variationer: 

– Geografi 

– Køn 

– Forældrenes uddannelsesbaggrund 

– Etnicitet 

 



Mønsterbryder-
korpset 



Aktiviteter i 
korpset 

Uddannelsesbesøg 
• Erhvervsakademier 

• Professionsbachelor 

• Universiteter 

Mønsterbryderdag 

 
Det afgørende er at blive ”set” 



Rammerne 

 

• Tidlig indsats 

• Mønsterbrud den anden vej 

• Specifikke anbefalinger 

• Det faglige niveau må ikke sænkes 



10 anbefalinger 

 

1. vejen ind 

2. studiestart 

3. fastholdelse 



Hvad gør 
Studievalg? 

 

–Screening 

–Workshop 

–Individuel samtale 

–Uddannelsessystemet 
 



Men vi kan ikke 
gøre det alene! 

 

Undervisernes referenceramme 

 

Uddannelsessnobberi 



1. Vejen ind 

1. Brobygning skal målrettets og udvides 

 

2. Forsøg med forløb i gymnasiet 

 

3. Bedre sammenhæng i uddannelsessystemet 

 

4. Flere forskellige optagelsesformer 

 

5. Forpligtende handlingsplaner 

 



2. Studiestart 

 

6. Målrettede faglige indsatser 

 

7. Studiestartsaktiviteter 



3. fastholdelse 

 

8. Uddannelseskultur 

 

9. Studieteknik-kurser 



Anbefalinger 

 

 

10. Forskning i social mobilitet 



Spørgsmål? 


